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Domaine(s) fonctionnel(s)

Logistique  technique et opérationnelle                        

Emploi(s) –type

Agent chargé de maintenance et d’équipement du parc de véhicules

Localisation administrative et géographique / Affectation

Localisation administrative: Direction de l'équipement et de la logistique du SGAMI Sud-Est : 6 place Salvador Allende 69190
Saint-Fons
Localisation géographique : Centre de Soutien Automobile de la Gendarmerie de Moulins -  Caserne Mdc Giboulot – 34 
boulevard de Canteloube – 15000 AURILLAC

Code(s)  fiche de l’emploi-type

LOG006 A           

Vos activités principales
Effectuer le diagnostic et définir les éléments à remplacer.
Effectuer le démontage et montage de pièces mécaniques hydrauliques électriques des véhicules confiés conformément
aux directives techniques des constructeurs ou des documentations officielles.
Rechercher les avaries sur les matériels confiés et qui pourraient entraîner un risque pour la sécurité d’autrui.

Effectuer les essais initiaux  à l’issue des réparations dans le respect du code de la route.

Renseigner quotidiennement les fiches de travail
Fournir les éléments pour la saisie quotidienne des heures de main d’œuvre.

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

Respect de la hiérarchie, ponctualité, assiduité, respect des règles d’hygiène et de sécurité, dynamisme, respect de la 
confidentialité. 

Vos compétences principales mises en œuvre

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-être

Connaître l'environnement professionnel  

/ niveau pratique  - à acquérir

Avoir des compétences en informatique -bureautique  

/ niveau pratique  - requis

                             

                                            

                             

                                            

Autre : Avoir un diplôme dans l’activité exercée

Avoir un bon niveau professionnel dans le domaine de 
la  réparations automobile (VL, PL).
Polyvalence en réparations motos appréciée.

Savoir s'organiser  

/ niveau pratique  - requis

Savoir analyser  

/ niveau initié  - requis

Savoir travailler en équipe  

/ niveau pratique  - requis

                                   

                                            

                                   

                                            

Faire preuve de rigueur et de méthode  

/ niveau pratique  - requis

Savoir s'adapter  

/ niveau pratique  - requis

Savoir communiquer  

/ niveau pratique  - requis

                       

                                            

                       

                                            

Groupe RIFSEEP : 2

Intitulé du poste

Mécanicien auto  au Centre de Soutien Automobile de la Gendarmerie  à 
Aurillac (15) - SGAMI Sud-Est

Catégorie statutaire/Corps

Catégorie C – Adjoint technique

Durée attendue sur le poste :   3 ans 



Qui contacter ?
Adjoint au directeur de l'équipement et de la logistique : 04.72.89.01.41  
Le  Chef du BMCOMM : 04.72.89.01.47
Le chef d’atelier : 04.71.43.46.00

Date de mise à jour de la fiche de poste (jj/mm/aaaa) : 26 juin 2019

Adresse Intranet du référentiel des emplois-type et des compétences : 
http://sdp.interieur.ader.gouv.fr/index.php?option=com_content&task=view&id=149&Itemid=1

Vos perspectives

Evolution statutaire. Accès à la catégorie B par concours. L’expérience et les compétences acquises facilitent la 
préparation aux examens professionnels et concours internes. Gestion d’une équipe.

Votre environnement professionnel

� Activités du service 

La direction de l’équipement et de la logistique du SGAMI Sud-Est a en charge  le soutien logistique des services de la
police nationale et de la gendarmerie nationale de la région Auvergne-Rhône-Alpes.  Elle assure le  soutien 
principalement en matière d'automobile et d'armement. Les ateliers présents dans les 12 départements, assurent 
quant à eux l'entretien et la réparation du parc automobile de la police et de la gendarmerie.  

� Composition et effectifs du service 

La direction de l’équipement et de la logistique est composée d'environ 260 agents (fonctionnaires administratifs et 
techniques de catégorie A, B et C, ouvriers d'Etat et de personnels de la gendarmerie).
Le CSAG est composé de 5 agents (militaires et personnels civils).

� Liaisons hiérarchiques 

Le chef du CSAG, le chef du bureau de maintien en condition opérationnelle des moyens mobiles, le directeur de
l’équipement et de la logistique et son adjoint.

� Liaisons fonctionnelles 

 Services de police et de gendarmerie, fournisseurs. 


